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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI CAGLIARI
- UFFICIO REGISTRO DELLE IMPRESE -

CERTIFICATO DI ISCRIZIONE NELLA SEZIONE ORDINARIA
DATI IDENTIFICATIVI DELL'IMPRESA

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02494720929
del Registro delle Imprese di CAGLIARI
data di iscrizione: 03/05/1999

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 03/05/1999
Iscritta con numero Repertorio Economico Amministrativo CA-203828

Denominazione: PROMOZIONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Forma giuridica: PICCOLA SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede:
CAGLIARI (CA) VIA ISONZO, 12 CAP 09122

e.mail: AMMINISTRAZIONE@PROMOZIONECOOPERATIVA.IT

indirizzo pubblico di posta elettronica certificata:
PROMOZIONECOOPERATIVA@PEC . CONFCOOPERATIVE. IT

Costituita con atto del 24/03/1999

Durata della societa:
data termine: 31/12/2100

OGGETTO SOCIALE:

- 4.1 CONSIDERATA L'ATTIVITA' MUTUALISTICA DELLA SOCIETA', COSI' COME DEFINITA
ALL'ARTICOLO PRECEDENTE, NONCHE' I REQUISITI E GLI INTERESSI DEI SOCI COME PIU'
OLTRE DETERMINATI, LA COOPERATIVA SI PROPONE COME OGGETTO LA GESTIONE STABILE O
TEMPORANEA DELLE SEGUENTI ATTIVITA':

- ATTIVITA' DI ASSISTENZA, ANCHE CON GENERI ALIMENTARI, ALLE PERSONE INDIGENTI,
SIA ALL'INTERNO CHE ALL'ESTERNO DELLA COOPERATIVA MEDESIMA;

- SERVIZI DI CONSULENZA PSICOLOGICA E TERAPEUTICA A FAVORE DI MINORI E ADULTI
IN GENERE, STA PER CONTO DI ENTI PUBBLICI CHE IN FORMA PRIVATA;

- COMUNITA' SOCIO SANITARIE AD ALTA INTENSITA' ASSISTENZIALE PER MINORI CON
DISTURBO MENTALE E/O DIPENDENZA DA SOSTANZE (DROGHE, ALCOOL, ETC.);

- COMUNITA' TERAPEUTICHE PER MINORI TOSSICODIPENDENTT ;

- SERVIZI DI SEGRETARIATO SOCIALE E/O DI ASSISTENZA SOCIALE E PSICO-PEDAGOGICA
SIA PER CONTO DI ENTI PUBBLICI SIA IN FORMA PRIVATA;

- ATTIVITA' E SERVIZI RIVOLTI ALLA PRIMA INFANZIA QUALI SEZIONI PRIMAVERA E
BABY SITTERS A DOMICILIO;

- COMUNITA' DI ACCOGLIENZA E/O SERVIZI RIVOLTI ALLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA E
DELLA TRATTA, ANCHE CON FIGLI MINORI;

- CENTRI ANTIVIOLENZA RIVOLTI ALLE DONNE;

- CASE FAMIGLIA E/O COMUNITA' PER L'ACCOGLIENZA DI PERSONE CON DISABILITA'
FISICA O MENTALE, SIA PER CONTO DI ENTI PUBBLICI SIA IN FORMA PRIVATA;

- STRUTTURE RESIDENZIALI E/O SEMIRESIDENZIALT PER PAZIENTT PSICHIATRICI, SIA
PER CONTO DI ENTI PUBBLICI SIA IN FORMA PRIVATA;

- INTERVENTI DI HOUSING SOCIALE;
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- INTERVENTI DI HOUSING SOCIALE RIVOLTI A DETENUTI ANCHE CON FIGLI MINORI, SIA
DONNE CHE UOMINI, ITALIANI E STRANIERI;

- CENTRI DIURNI PER MINORI E/O ADULTI CON DISABILITA' FISICA E /O MENTALE;

- SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE PER ANZIANI E/O DISABILI;

- SERVIZI E CENTRI DI AGGREGAZIONE ED ANIMAZIONE SOCIALE PER MINORI E/O ADULTTI
CON DISABILITA' FISICA E MENTALE;

- SERVIZI, IVI COMPRESA LA FORMAZIONE, PER LA GESTIONE DI PROGETTI ED ATTIVITA'
RIVOLTI ALLA PROMOZIONE DELL'ADOZIONE INTERNAZIONALE E DELL'AFFIDO ETERO
FAMILIARE;

- ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, CONSULENZA E COORDINAMENTO TECNICO AMMINISTRATIVO
DI PROGETTI ED INTERVENTI SOCIALI A VALERE SU FONDI EUROPEI;

- COMUNITA' ALLOGGIO, CASE PROTETTE, RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER
ANZIANT ;

- SERVIZI DI ACCOMPAGNAMENTO PER DISBRIGO PRATICHE, CENTRI PER ATTIVITA'
DIURNE, NOTTURNE ED ESTIVE;

- SERVIZI DI SOSTEGNO SOCIO EDUCATIVO DOMICILIARE E SCOLASTICO PER MINORI,
ANCHE PORTATORI DI HANDICAP;

- LUDOTECHE, CENTRI DI AGGREGAZIONE GIOVANILE, CENTRI GIOCO, BABY PARKING,
SERVIZI DI BABY SITTER, ITINERARI TURISTICO- CULTURALI PER ANZIANI, MINORI,
DISABILI E FAMIGLIE;

- SERVIZI DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA E SANITARIA A DOMICILIO, SERVIZI DI
LAVANDERIA E STIRERIA;

- SERVIZI SOCIO SANITARI ED EDUCATIVI IN GENERE;

- SERVIZI DOMICILIARI DI ASSISTENZA, SOSTEGNO E RIABILITAZIONE, EFFETTUATI SIA
PRESSO FAMIGLIE, SIA PRESSO SCUOLE DI OGNI

ORDINE E GRADO O ALTRE STRUTTURE DI ACCOGLIENZA;

- ATTIVITA' SPORTIVE, DI SENSIBILIZZAZIONE E ANIMAZIONE, NONCHE' DI FORMAZIONE
E CONSULENZA;

- TRASPORTO DI PERSONE, COMPRESI I DISABILI, CON AUTOMEZZI IDONEI O CON
AUTOMEZZI PUBBLICI;

- PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO SECONDO QUANTO PREVISTO DALL'ATTUALE
NORMATIVA NAZIONALE;

- ATTIVITA' PUBBLICISTICHE ED EDITORIALI A CARATTERE CULTURALE;

- PROGETTI E SERVIZI DI PREVENZIONE, RECUPERO E REINSERIMENTO SOCIALE IN
RELAZIONE ALLE PROBLEMATICHE DELLE TOSSICODIPENDENZE;

- STRUTTURE SPORTIVE E CULTURALI CON ANNESSI SERVIZI DI RISTORO RIVOLTI AI
GIOVANI ED AGLI ANZIANT;

- INTERVENTI E SERVIZI RIVOLTI AI MINORI A RISCHIO DI DEVIANZA E/O COINVOLTI IN
ATTIVITA' CRIMINOSE, ATTI A FAVORIRNE IL RECUPERO SOCIALE, SCOLASTICO E
LAVORATIVO;

- ATTIVITA' SPORTIVE, CULTURALI, EDUCATIVE E SCOLASTICHE ATTE A FAVORIRE
L'INSERIMENTO E L'INTEGRAZIONE SOCIALE DEI PORTATORI DI HANDICAP PSICHICO E
FISICO;

- PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI STRUTTURE E SERVIZI
POLIFUNZIONALI CHE OPERINO ANCHE PER IL RECUPERO PSICOFISICO E MOTORIO, E
L'AVVIAMENTO PROFESSIONALE DI PORTATORI DI HANDICAP;

- COLONIE MARINE E MONTANE PER MINORI, ANCHE DISABILI;

- SERVIZI E CENTRI DI ACCOGLIENZA E SOSTEGNO PER STRANIERI, MINORI E/O ADULTI,
IN MODO DA FACILITARNE L'INSERIMENTO SOCIALE E L'INTEGRAZIONE;

- CASE FAMIGLIA E COMUNITA' ALLOGGIO PER MINORI ANCHE SOTTOPOSTI A
PROVVEDIMENTI ALTERNATIVI ALLA DETENZIONE IN CARCERE DALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA
MINORILE, ASSICURANDO LORO SOSTEGNO PSICOPEDAGOGICO OLTRE CHE ASSISTENZA
MATERIALE;

- CENTRI DI PRIMA ACCOGLIENZA E COMUNITA' PER MADRI IN DIFFICOLTA' ATTI A
FAVORIRE L'INSERIMENTO DELLA MAMMA E DEL BAMBINO IN UN NUCLEO FAMILIARE IDONEO;
- SEMINARI, CONVEGNI E CORSI DI FORMAZIONE PER GENITORI, INSEGNANTI ED
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OPERATORI;

- SERVIZI DI PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA ISTITUENDO CENTRI

D'ASCOLTO PER IL DISAGIO ADOLESCENZIALE;

- ATTIVITA' DI RICERCA E MONITORAGGIO SUL TERRITORIO.

LA COOPERATIVA, PER IL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA' COMPIERE

TUTTI GLI ATTI E NEGOZI GIURIDICI DI NATURA IMMOBILIARE, MOBILIARE, INDUSTRIALE

E FINANZIARIA, NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI E/O

COMUNQUE DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE ATTINENTI AI MEDESIMI, NONCHE', FRA

L'ALTRO, SOLO PER INDICAZIONE ESEMPLIFICATIVA E NON LIMITATIVA:

- ASSUMERE INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI, NELLE FORME CONSENTITE DALLA LEGGE,

IN IMPRESE, ANCHE CONSORTILI, CHE SVOLGANO ATTIVITA' ANALOGHE O COMUNQUE

ACCESSORIE ALL'ATTIVITA' SOCIALE, AL SOLO SCOPO DI REALIZZARE L'OGGETTO

PRINCIPALE E NON AI FINI DEL COLLOCAMENTO PRESSO IL PUBBLICO, PARTECIPANDO IN

PARTICOLARE ALLO SVILUPPO ED AL FINANZIAMENTO DELLE COOPERATIVE SOCIALI;

- PROMUOVERE E PARTECIPARE AD ENTI ED ORGANISMI ANCHE CONSORTILI FINALIZZATI A

SVILUPPARE E AD AGEVOLARE GLI APPROVVIGIONAMENTI DI BENI E DI SERVIZI A FAVORE

DEI PROPRI ADERENTI;

POTRA' INOLTRE ADERIRE A CONSORZI FIDI AL FINE DI OTTENERE, PER IL LORO

TRAMITE, AGEVOLAZIONI E FACILITAZIONI NELL'ACCESSO AL CREDITO BANCARIO PER

. SOPPERIRE ALLE ESIGENZE FINANZIARIE DELLA COOPERATIVA, PRESTANDO ALL'UOPO LE
NECESSARIE GARANZIE E FIDEIUSSIONTI;

- COSTITUIRE FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER LA RISTRUTTURAZIONE O PER

IL POTENZIAMENTO AZIENDALE E L'ADOZIONE DI PROCEDURE DI PROGRAMMAZIONE

PLURIENNALE FINALIZZATE ALLO SVILUPPO O ALL'AMMODERNAMENTO AZIENDALE, AI SENSI

DELLA LEGGE 31.1.1992, N.59 ED EVENTUALI NORME MODIFICATIVE ED INTEGRATIVE;

- RICEVERE PRESTITI DAI SOCI FINALIZZATI ESCLUSIVAMENTE AL CONSEGUIMENTO

DELL'OGGETTO SOCIALE, STABILENDONE LA DISCIPLINA CON APPOSITO REGOLAMENTO

APPROVATO CON DECISIONE DEI SOCI, IL TUTTO SOTTO L'OSSERVANZA DELLA NORMATIVA

TEMPO PER TEMPO VIGENTE IN MATERIA E, IN PARTICOLARE, DELLE NORME CHE

DISCIPLINANO LA RACCOLTA DI RISPARMIO TRA IL PUBBLICO;

- ADERIRE AD UN GRUPPO COOPERATIVO PARITETICO AI SENSI DELL'ART. 2545 SEPTIES

DEL CODICE CIVILE.

CON ESPRESSA ESCLUSIONE DI QUALSIASI OPERAZIONE INERENTE LA RACCOLTA DEL

RISPARMIO, DELL'ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' DI ASSICURAZIONE, DELLA

SOLLECITAZIONE DEL PUBBLICO RISPARMIO AI SENSI DELL'ART.18 DELLA LEGGE

N.216/1974 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, DELLE ATTIVITA' DI CUI ALLA LEGGE

N.1/1991 E N.197/1991 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E DI OGNI ALTRA OPERAZIONE

COMUNQUE VIETATA DALLE VIGENTI E FUTURE DISPOSIZIONI DI LEGGE.

PER IL RAGGIUNGIMENTO DEL PROPRIO SCOPO SOCIALE LA COOPERATIVA RICHIEDERA' LE

AUTORIZZAZIONI NECESSARIE E SI AVVARRA' DI TUTTE LE PROVVIDENZE ED AGEVOLAZIONI

DI LEGGE PREVISTE PER LA COOPERAZIONE IN GENERALE E/O GLI SPECIFICI SETTORI DI

ATTIVITA' NEI QUALI OPERA.

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

- CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
numero componenti in carica: 3

INFORMAZIONI SULLO STATUTO

Poteri da Statuto:

GLI AMMINISTRATORI SONO INVESTITI DEI PIU' AMPI POTERI

PER LA GESTIONE DELLA SOCIETA', ESCLUSI SOLO QUELLI RISERVATI
ALLA DECISIONE DEI SOCI DALLA LEGGE.

33.2 SPETTA, TRA L'ALTRO, ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO:
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A) CURARE L'ESECUZIONE DELLE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA;

B) REDIGERE I BILANCI E LE RELATIVE NOTE INTEGRATIVE E RELA-
ZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEL RISPETTO DI QUANTO PREVISTO DAL-
LE NORME DI LEGGE VIGENTI;

C) PREDISPORRE I REGOLAMENTI PREVISTI DAL PRESENTE STATUTO,
CHE DOVRANNO ESSERE APPROVATI DALL'ASSEMBLEA;

D) DETERMINARE GLI INDIRIZZI DELL'AZIENDA, NELL'AMBITO DELLE
VARIE FASI LAVORATIVE E PER IL CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI SO-
CIALI, STABILENDO ALL'UOPO L'INQUADRAMENTO E LE MANSIONI DEI
SINGOLI SOCI;

E) STIPULARE GLI ATTI E I CONTRATTI DI OGNI GENERE INERENTI
L'ATTIVITA'SOCIALE;

F) CONFERIRE PROCURE SPECIALI PER SINGOLI ATTI O GRUPPI DI
ATTI, FERME RESTANDO LE FACOLTA' ATTRIBUITE AL PRESIDENTE DEL
CONSIGLIO DAL SUCCESSIVO ARTICOLO 37;

G) ASSUMERE E LICENZIARE PERSONALE DELLA SOCIETA', FISSANDONE
LE RETRIBUZIONI E LE MANSIONTI;

H) DARE L'ADESIONE DELLA SOCIETA'AD ORGANI FEDERALI O CONSOR-
TILE;

I) DELIBERARE CIRCA L'AMMISSIONE, IL RECESSO E L'ESCLUSIONE
DEI SOCI;

J) COMPIERE TUTTI GLI ATTI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMI-
NISTRAZIONE CHE RIENTRINO COMUNQUE NELL'OGGETTO SOCIALE, FAT-
TA ECCEZIONE SOLTANTO DI QUELLI CHE PER DISPOSIZIONE DI LEGGE
O DELLO STATUTO SIANO RISERVATI ALL'ASSEMBLEA;

K) CONCEDERE FIDEIUSSIONI, RICHIEDERE AFFIDAMENTI BANCARI,
CONTRARRE MUTUI ASSUMENDONE GLI ONERI RELATIVI, ASSUMERE OB-
BLIGHI 1IN ORDINE A FINANZIAMENTI AGEVOLATI E STIPULARE CON-
VENZIONI CON ENTI PUBBLICI.

33.2 GLI AMMINISTRATORI POSSONO DELEGARE PARTE DELLE PROPRIE
ATTRIBUZIONI, AD ECCEZIONE DELLE MATERIE PREVISTE DALL'ART.
2381 CC., DEI POTERI IN MATERIA DI AMMISSIONE, RECESSO ED E-
SCLUSIONE DEI SOCI E DELLE DECISIONI CHE INCIDONO SUI RAPPOR-
TI MUTUALISTICI CON I SOCI, AD UNO O PIU'DEI SUOI COMPONENTI,
OPPURE AD UN COMITATO ESECUTIVO FORMATO DA ALCUNI DEI SUOI
COMPONENTI, DETERMINANDONE IL CONTENUTO, I LIMITI E LE EVEN-
TUALI MODALIT DI ESERCIZIO DELLA DELEGA.

OGNI 180 GIORNI GLI ORGANI DELEGATI DEVONO RIFERIRE AGLI AM-
MINISTRATORI E AL COLLEGIO SINDACALE SUL GENERALE ANDAMENTO
DELLA GESTIONE E SULLA SUA PREVEDIBILE EVOLUZIONE, NONCHE
SULLE OPERAZIONI DI MAGGIOR RILIEVO, IN TERMINI DI DIMENSIONI
O CARATTERISTICHE, EFFETTUATE DALLA COOPERATIVA E DALLE SUE
CONTROLLATE.

33.3 GLI AMMINISTRATORI, QUALORA LO RITENGANO OPPORTUNO PER
MIGLIORARE LA QUALITA' E L'EFFICACIA DEI SERVIZI FORNITI DALLA
COOPERATIVA, POTRANNO ISTITUIRE APPOSITI COMITATI SCIENTIFI-
CI, DETERMINANDONE, CON APPOSITA DELIBERA, L'ORDINAMENTO E LE
RELATIVE MANSIONI.

33.4 NEL CASO DI NOMINA DI PIU'AMMINISTRATORI, AL MOMENTO
DELLA NOMINA, I POTERI DI AMMINSTRAZIONE POSSONO ESSERE AT-
TRIBUITI AGLI STESSI CONGIUNTAMENTE, DISGIUNTAMENTE O A MAG-
GIORANZA, OVVERO ALCUNI POTERI POSSONO ESSERE ATTRIBUITI DI-
SGIUNTAMENTE, ALTRI CONGIUNTAMENTE O A MAGGIORANZA. IN MAN-
CANZA DI QUALSIASI PRECISAZIONE AL RIGUARDO, GLI AMMINISTRA-
TORI COSTITUIRANNO IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CHE OPERE-
R CON METODO COLLEGIALE.
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33.5 NEL CASO DI AMMINISTRAZIONE CONGIUNTA, I SINGOLI AMMINI-
STRATORI NON POSSONO COMPIERE ALCUNA OPERAZIONE, SALVI I CASI
IN CUI SI RENDA NECESSARIO AGIRE CON URGENZA PER EVITARE UN
DANNO ALLA SOCIET .

33.6 QUALORA L'AMMINISTRAZIONE SIA AFFIDATA DISGIUNTAMENTE A
PIU'AMMINISTRATORI, CIASCUN AMMINISTRATORE PU OPPORSI ALL'O-
PERAZIONE CHE UN ALTRO AMMINISTRATORE INTENDE COMPIERE; COM-
PETENTI A DECIDERE SU TALE OPPOSIZIONE SONO TUTTI GLI AMMINI-
STRATORI, A MAGGIORANZA ASSOLUTA.

Modifiche statutarie - atti e fatti soggetti a deposito:
ADOZIONE NUOVO STATUTO SOCIALE AI SENSI DEL D.LGS. 17 GENNAIO 2003 N. 06.

ATTIVITA'
Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa: 07/02/2000

Attivita' esercitata nella sede legale:

GESTIONE DI SERVIZI SOCIALI ED EDUCATIVI SECONDO QUANTO PREVISTO DALL'ART. 1
COMMA 1 LETTERA A) LEGGE 08/11/1991 N. 381: ATTIVITA' DI RICERCA FORMAZIONE E
SPERIMENTAZIONE NELL'AMBITO PRIORITARIO, MA NON ESCLUSIVO DELLE RISPOSTE AI
BISOGNI DI MINORI E GIOVANI IN DIFFICOLTA'.

ALBO SOCIETA' COOPERATIVE

Iscritta con il numero: A129773

Data iscrizione: 29/03/2005

Sezione: COOPERATIVA A MUTUALITA' PREVALENTE DI CUI AGLI ART. 2512 E SEG.
Categoria: COOPERATIVE SOCIALI

Categoria attivita esercitata: PRODUZIONE E LAVORO-GESTIONE DI SERVIZI ( TIPO A)
Numero totale soci: 22

TITOLARI DI CARICHE O QUALIFICHE

* SECCI GIUSEPPINA (rappresentante dell'impresa)

nata a CAGLIARI (CA) il 03/10/1979

codice fiscale: SCCGPP79R43B354G

- CONSIGLIERE nominato con atto del 21/07/2017
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2017

Data iscrizione: 09/08/2017

- PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE nominato con atto del 22/07/2017
durata in carica FINO SCADENZA ATTUALE CONSIGLIO

Data iscrizione: 10/08/2017

* PISCHEDDA ELIANA (rappresentante dell'impresa)
nata a ALGHERO (SS) il 13/10/1980
codice fiscale: PSCLNE8S8OR53A192K
- CONSIGLIERE nominato con atto del 21/07/2017
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2017
Data iscrizione: 09/08/2017
- VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE nominato con atto del
22/07/2017
durata in carica FINO SCADENZA ATTUALE CONSIGLIO
Data iscrizione: 10/08/2017

* LOBINA NATASCIA
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nata a CAGLIARI (CA) il 17/10/1971
codice fiscale: LBNNSC71R57B354S
- CONSIGLIERE nominato con atto del 21/07/2017
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2017
Data iscrizione: 09/08/2017

SEDI SECONDARIE E UNITA' LOCALI

- Unita locale SEDE QOPERATIVA
ASSEMINI (CA) VIA PADOVA, 25 CAP 09032

Attivita' esercitata:
COMUNITA' PER L'ACCOGLIENZA DI MINORI NON ACCOMPAGNATI

Data apertura: 20/05/2010

I1 presente certificato riporta le notizie/dati iscritti nel Registro alla data
odierna.

I1 presente certificato non puo' essere prodotto agli organi della pubblica
amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi.

RISCOSSI PER DIRITTI EURO 5,00
TOTALE EURO 5,00
TOTALE CON GLI IMPORTI ESPRESSI IN LIRE: 9681

SI DICHIARA INOLTRE CHE NON RISULTA ISCRITTA NEL REGISTRO DELLE IMPRESE, PER LA
POSIZIONE ANAGRAFICA IN OGGETTO, ALCUNA DICHIARAZIONE DI PROCEDURA CONCORSUALE,
AT SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA.

A RICHIESTA DELL'INTERESSATO SI RILASCIA IL PRESENTE CERTIFICATO IN

ESENZIONE DELL'IMPOSTA DI BOLLO PER GLI USI CONSENTITI DALLA LEGGE.

L'EVENTUALE USO PER FINI DIVERSI RICADE SOTTO LA PERSONALE RESPONSABILITA'
DELL'UTENTE

PER IL CONSERVATORE
L'IMPIEGATO ADDETTO

FEDELE, ANNIS

**% fine certificato ***
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